PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : ’

Nama : ISMAIL, S.H., MSP

Jabatan : SEKRETARIS DINAS KEPEMUDAAN DAN KEOLAHRAGAAN
PROVINSI SUMATERA UTARA

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : M. MAHFULLAH PRATAMA DAULAY, S.STP, M.AAP

Jabatan : KEPALA DINAS KEPEMUDAAN DAN KEOLAHRAGAAN
PROVINSI SUMATERA UTARA

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak kesatu pada tahun ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini |
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen |

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak
Kesatu.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas

kinerja terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, 02 februari 2026
Pihak Kedua, Pihak Kesatu,

KEPALA DINAS KEPEMUDAAN DAN SEKRETARIS DINAS KEPEMUDAAN DAN
KEOLAHRAGAAN PROVINSI SUMATERA UTARA KEOLAHRAGAAN PROVINSI SUMATERA UTARA

Fa R

M. MAHFUL TAMA DAULAY, S.STP, MAP ISMAIL, S.H., MSP
PEMBINA UTAMA MADYA PEMBINA

NIP. 19770924 199711 1 001 NIP. 19791112 200701 1 004




Perangkat Daerah

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Tahun Anggaran . 2026

- Dinas Kepemudaan dan Keolahragaan

Provinsi Sumatera Utara

No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET
1 [Meningkatnya Layanan Administrasi Umum dan 1 |Persentase Administrasi Umum Yang 100%
Kepegawaian Dilayani
2 {Persentase ASN Yang Mendapat 100%

Pelayanan Kepegawaian

2 |Meningkatnya Kualitas Laporan Keuangan dan Aset {Jumlah Dokumen Laporan Keuangan dan 33 Dokumen}
Asset Sesuai Dengan Ketentuan
3 {Meningkatnya Kualitas SAKIP Internal 1 {Nilai Komponen Perencanaan Kinerja 30 poinj
2 {Nilai Komponen Pengukuran Kinerja 30 poin|
3 Nilai Komponen Pelaporan Kinerja 15 poin}
4 INilai Komponen Evaluasi Internal 25 pain
Anggaran Keterangan
| Program Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Provinsi
1 Administrasi Keungan Perangkat Daerah Rp » 15.422.733.000,00 APBD
2 Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 11.472.970.751,00 APBD
3 Pengacljaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Ro 226.200.000,00
Pemerintah Daerah
4 E:g:ﬁ;aan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Rp 10.863.127.490,97 APBD
5 Pemeliharaan _Barang Milik Daerah Penunjang Rp 4.002.375.845,00 APBD
Urusan Pemerintah Daerah
Rp 41.987.407.086,97

KEPALA DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA
PROVINS| SUMATERA UTARA

J

M. MAHFUL RATAMA DAULAY, S.STP, M.AP
PEMBINA UTAMA MADYA
NIP. 19770924 199711 1 001

Medan, 02 Februari 2026

SEKRETARIS DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA

PROVINSI SUMATERA UTARA

Scbend

ISMAIL, S.H., MSP
PEMBINA
NIP. 19791112 200701 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FAHRIAZHARI, S.STP, MSP
Jabatan : KEPALA BIDANG LAYANAN KEPEMUDAAN DAN KEPRAMUKAAN
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : M. MAHFULLAH PRATAMA DAULAY, S.STP, M.AP
Jabatan : KEPALA DINAS KEPEMUDAAN DAN KEOLAHRAGAAN
PROVINSI SUMATERA UTARA

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak kesatu pada tahun ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak
Kesatu.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas

kinerja terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, 02 Feortart 2026
Pihak Kedua, Pihak Kesatd

KEPALA DINAS KEPEMUDAAN DAN KEPALA B
KEOLAHRAGAAN PROVINSI SUMATERA UTARA DAN KE

M. MAHFUL TAMA DAULAY, S.STP, MAP FAHRI AZHARI, S.STP, MSP
PEMBINA UTAMA MADYA PEMBINA TINGKAT |

NIP. 19770924 199711 1 001 NIP. 19830808 200112 1 001




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Dinas Kepemudaan dan Keolahragaan Provinsi Sumatera Utara
Tahun Anggaran . 2026 ”

No

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA

TARGET

1

Meningkatnya Kualitas dan daya saing pemuda 1 |Rasio Wirausaha Pemuda
melalui penguatan pembangunan lintas bidang
kepemudaan dan kepramukaan

1,5890478%

2 [Tingkat Partisipasi masyarakat dalam 0,000024565%
kepramukaan
Anggaran Keterangan
| Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing
Kepemudaan
1 Penyadaran, Pemberdayaan, dan Pengembar!ga.n 412.648.500,00 APBD
Pemuda dan Kepemudaan Kewenangan Provinsi
Pemberdayaan dan Pengembangan Organisasi
- Kepemudaan Tingkat Daerah Provinsi Rp £ T AED
Il Program Pengembangan Kapasitas Kepramukaan
1 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Rp 4500.000.000,00 APBD
Daerah
Rp 7.867.292.500,00
Medan, (02 Februari 2026
KEPALA DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA ANAN KEPEMUDAAN

PROVINSI SUMATERA UTARA

M. MAHFUL TAMA DAULAY, S.STP, M.AP FAHRI AZHARYS.STP, MSP
PEMBINA UTAMA MADYA PEMBINA TINGKAT |

NIP. 19770924 199711 1 001 NIP. 19830808 200112 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan, dan akuntabel seria
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BUDISYAHPUTRA, S.Pd, M.Si
Jabatan : KEPALA BIDANG PENINGKATAN PRESTASI OLAHRAGA
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : M. MAHFULLAH PRATAMA DAULAY, S.STP, M.AP
Jabatan : KEPALA DINAS KEPEMUDAAN DAN KEOLAHRAGAAN
PROVINSI SUMATERA UTARA

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak kesatu pada tahun ini berjaniji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen |

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak
Kesatu. |

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas

kinerja terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka |
pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, 02 Fébruari 2026
Pihak Kedua, Pihak Kesatu,

KEPALA DINAS KEPEMUDAAN DAN KEPALA BIDANG PENINGKATAN PRESTAS
KEOLAHRAGAAN PROVINSI SUMATERA UTARA OLAHRAGA

M. MAHFULLAH PRATAMA DAULAY, S.STP, MAP
PEMBINA UTAMA MADYA

NIP. 19770924 199711 1 001 NIP. 19800612 200904 1 005




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Dinas Kepemudaan dan Keolahragaan Provinsi Sumatera Utara
Tahun Anggaran . 2026

No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET
1 |Meningkatnya partisipasi masyarakat dalam aktivitas {1 {Persentase Atlet yang masuk Pelatnas 15%
olahraga secara rutin dan berkelanjutan derajat
kebugaran jasmani dan kualitas hidup
Anggaran Keterangan
| Program Pengembangan Daya Saing
Keolahragaan
1 Pgmbinaan Fian Pengembangan Olahraga Prestasi Rp 5.485.620.000,03 APBD
Tingkat Nasional
9 Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Rp 22.800.000.000,00 APBD
Olahraga
Rp 28.285.620.000,03

KEPALA DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA
PROVINSI SUMATERA UTARA

M. MAHFULS RATAMA DAULAY, S.STP, M.AP : :
PEMBINA UTAMA MADYA PEMBINA

Medan, 02 Februari 2026

AHRAGA

NIP. 19770924 199711 1 001 NIP. 19800612 200904 1 005

KEPALA BIDANG PENINGKATAN PRESTASI




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama : SYAHRUDIN, SE, MM
Jabatan : KEPALA BIDANG SARANA, PRASARANA DAN KEMITRAAN
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : M. MAHFULLAH PRATAMA DAULAY, S.STP, M.AP
Jabatan : KEPALA DINAS KEPEMUDAAN DAN KEOLAHRAGAAN
PROVINSI SUMATERA UTARA

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak kesatu pada tahun ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini |
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen |

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak
Kesatu.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka |
pemberian penghargaan dan sanksi. '

Medan, 02 Februari 2026
Pihak Kedua, Pihak Kesatu,

KEPALA DINAS KEPEMUDAAN DAN KEPALA BIDANG SARANA, PRASARANA DAN
KEOLAHRAGAAN PROVINSI SUMATERA UTARA KEMITRAAN

H

M. MAHFUL RATAMA DAULAY, S.STP, M.AP SYAHRUDIN, SE, MM
PEMBINA UTAMA MADYA PEMBINA TINGKAT |
NIP. 19770924 199711 1 001 NIP. 19781023 200212 1 002




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Dinas Kepemudaan dan Keolahragaan Provinsi Sumatera Utara
Tahun Anggaran . 2026

No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET
1 [Meningkatnya partisipasi masyarakat dalam aktivitas 1 [Persentase Atlet yang masuk Pelatnas 15%
olahraga secara rutin dan berkelanjutan derajat
kebugaran jasmani dan kualitas hidup
Anggaran Keterangan
I Program Pengembangan Daya Saing Keolahragaan
Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Pendidikan
4 Ppada Jenjang Pendidikan yang Menjadi Kewenangan Rp 20.702.919.520,00 APBD

KEPALA DINAS KEPEMUDAAN DAN KEOLAHRAGAAN

Daerah Provinsi

Rp 20.702.919.520,00

Medan, 02 februari 2026

PROVINSI SUMATERA UTARA KEMITRAAN

o

M. MAHFUL RATAMA DAULAY, S.STP, M.AP SYAHRUDIN, SE, MM
PEMBINA UTAMA MADYA PEMBINA TINGKAT |

NIP. 19770924 199711 1 001 NIP. 19781023 200212 1 002

KEPALA BIDANG SARANA, PRASARANA DAN



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD MAIMUN MASRI, S.Pd
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBUDAYAAN OLAHRAGA
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : M. MAHFULLAH PRATAMA DAULAY, S.STP, M.AP
Jabatan : KEPALA DINAS KEPEMUDAAN DAN KEOLAHRAGAAN
PROVINSI SUMATERA UTARA

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak kesatu pada tahun ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen |

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak
Kesatu.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka |
pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, 02 Tebruari 2026
Pihak Kedua, Pihak Kesatu,
KEPALA DINAS KEPEMUDAAN DAN KEPALA BIDANG PEMBUDAYAAN OLAHRAGA

KEOLAHRAGAAN PROVINSI SUMATERA UTARA

M. MAHFUL TAMA DAULAY, S.STP, MAP MUHAMMAD MAIMUN MASRT,S.Pd
PEMBINA UTAMA MADYA PEMBINA

NIP. 19770924 199711 1 001 NIP. 19840625 200804 1 001




LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA
Perangkat Daerah  : Dinas Kepemudaan dan Keolahragaan Provinsi Sumatera Utara
Tahun Anggaran . 2026
No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET
1 Meningkatnya partisipasi masyarakat dalam aktivitas |1 |Persentase Atlet yang masuk Pelatnas 15%
olahraga secara rutin dan berkelanjutan derajat
kebugaran jasmani dan kualitas hidup
Anggaran Keterangan
| Program Pengembangan Daya Saing Keolahragaan
Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Pendidikan
1 Ppada Jenjang Pendidikan yang Menjadi Kewenangan Rp 1.075.827.320,00 APBD
Daerah Provinsi
9 Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Rp 4,618.708.366,00 APBD
3 Pgmbinaan _dan Pengembangan Olahraga Prestasi 301.000.000,00 APBD
Tingkat Nasional
Rp 5.995.535.686,00
Medan, 02 Februari 2026

KEPALA DINAS KEPEMUDAAN DAN KEOLAHRAGAAN
PROVINS! SUMATERA UTARA

KEPALA BIDANG PEMBUDAYAAN OLAHRAGA

[
W‘\/
M. MAHFULLAH JAMA DAULAY, S.STP, M.AP MUHAMMAD MAIMUN MASR!; S.Pd

PEMBINA UTAMA MADYA
NIP. 19770924 199711 1 001

PEMBINA
NIP. 19840625 200804 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : APRISUGIARTO, SE
Jabatan : KEPALA UPTD KEBAKATAN OLAHRAGA
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : M. MAHFULLAH PRATAMA DAULAY, S.STP, M.AP
Jabatan : KEPALA DINAS KEPEMUDAAN DAN KEOLAHRAGAAN
PROVINSI SUMATERA UTARA

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak kesatu pada tahun ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen |

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak
Kesatu.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi. |

Medan, 02 fepruari 2026
Pihak Kedua, Pihak Kesatu,

KEPALA DINAS KEPEMUDAAN DAN KEPALA UPTD KEBAKATAN OLAHRAGA
KEOLAHRAGAAN PROVINSI SUMATERA UTARA / (

, T

M. MAHF PRATAMA DAULAY, S.STP, M.AP APRI SUGIARTO, SE
PEMBINA UTAMA MADYA PENATA TINGKAT |
NIP. 19770924 199711 1 001 NIP. 19710427 200902 1 001




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Dinas Kepemudaan dan Keolahragaan Provinsi Sumatera Utara
Tahun Anggaran : 2026

No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET

1 [Meningkatnya partisipasi masyarakat dalam aktivitas |1 |Persentase Atlet yang masuk Pelatnas 15%
olahraga secara rutin dan berkelanjutan derajat
kebugaran jasmani dan kualitas hidup

Anggaran Keterangan

| Program Pengembangan Daya Saing Keolahragaan
Pgmbinaan fjan Pengembangan Olahraga Prestasi Ro 14.664.836.149,00 APRD
Tingkat Nasional

Rp 14.664.836.149,00

Medan, 02 Tebruarn 2026

KEPALA DINAS KEPEMUDAAN DAN KEOLAHRAGAAN  KEPALA UPTD KEBAKATAN OLAHRAGA
PROVINS! SUMATERA UTARA

o

M. MAHFUL RATAMA DAULAY, S.STP, M.AP APRI SUGIARTO, SE

PEMBINA UTAMA MADYA PENATA TINGKAT |
NIP. 19770924 199711 1 001 NIP. 19710427 200902 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD HALDUN, S.Sos, MSP

Jabatan : KEPALA UPTD PENGELOLAAN KAWASAN PUSAT OLAHRAGA
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : M.MAHFULLAH PRATAMA DAULAY, S.STP, M.AP
Jabatan : KEPALA DINAS KEPEMUDAAN DAN KEOLAHRAGAAN
PROVINSI SUMATERA UTARA

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak kesatu pada tahun ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak
Kesatu.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas

kinerja terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka |
pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, 02 T€bruary 2026
Pihak Kedua, Pihak Kesatu,

KEPALA DINAS KEPEMUDAAN DAN KEPALA UPTD PENGELOLAAN KAWASAN
KEOLAHRAGAAN PROVINSI SUMATERA UTARA PUSAT OLAHRAGA

M. MAHFULA\PRATAMA DAULAY, S.STP, M.AP MUHAMMAD HALDUN, S.Sos, MSP
PEMBINA UTAMA MADYA PEMBINA TINGKAT |

NIP. 19770924 199711 1 001 NIP. 19711031 199303 1 002




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Dinas Kepemudaan dan Keolahragaan Provinsi Sumatera Utara
Tahun Anggaran  : 2026

No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET

1 |Meningkatnya partisipasi masyarakat dalam aktivitas 1 {Persentase Atlet yang masuk Pelatnas 15%
olahraga secara rutin dan berkelanjutan derajat
kebugaran jasmani dan kualitas hidup

Anggaran Keterangan

| Program Pengembangan Daya Saing Keolahragaan
Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Pendidikan

1 pada Jenjang Pendidikan yang Menjadi Kewenangan Rp 27.729.483.774,00 APBD

KEPALA DINAS KEPEMUDAAN DAN KEOLAHRAGAAN

Daerah Provinsi

Rp 27.729.483.774,00

Medan, 02 Tebvuac, 2026

PROVINSI SUMATERA UTARA OLAHRAGA

/
M. MAHFU RATAMA DAULAY, S.STP, M.AP MUHAMMAD HALDUN, S'Sos, MSP—
PEMBINA UTAMA MADYA PEMBINA TINGKAT |

NIP. 19770924 199711 1 001 NIP. 19711031 199303 1 002

KEPALA UPTD PENGELOLAAN KAWASAN PUSAT




